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You have been invited to join

Sub Saharan Africa Dialogue Event: Home Room

N Nela Helena Masarova (Owner) —’l o Type in your name

Public Room Recordings E

This room has no public recordings.
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Sie wurden zur Teilnahme eingeladen

Home Room

€ Christian Zange (Initiator) CC_Daniela Marzavan

Anyone with this initials in front of their names is
part of the Connective Cities (CC) support team.
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Reach out for help
through private message!

(D Privaten Chat starten
@ Zum Prasentator machen
== Zum Moderator beférdern

() Teilnehmer entfernen
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Offentlicher Chat i

Welcome to Capacity Building Week -
Connective Cities!

For help on using BigBlueButton see these
(short) tutorial videos.

To join the audio bridge click the phone button.
Use a headset to avoid causing background noise
for others.

This server is running BigBlueButton.

Um j den zur
schicken Sie ihm diesen Link: https://giz.meet-
modular.com/b/dan-xmh-hmf

r

BJ G

Please MUTE your microphone at all time if you
don‘t have the floor.
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Any question or comment? e . 1 A AV
Raise your hand and our co-host will give you the floor. O

NACHRICHTEN ¢ Offentiicher Chat

Offentlicher Chat

Welcome to Capacity Building

NOTIZEN Connective Cities!

Guteilie Notidin For help on using BigBlyfButton see these

(short) tutorial vi
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' ) idge click the phone button,
m CC_DanjelaMar... (Sie) < Zurick void causing background noise
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Any reaction to the speaker? Try out the icons!
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INTRODUCING
Confirmed
speakers

Ana Marcela Valdes Carbonell,

Elected City Counciior,
City of Arteaga, Coahuila, México.

Brigitta Villaronga,
Founder & Confiuencer, Campo Virtual
Latino, Germany / Latin Amenca

Juan Marcelo Alvarez,
Communication Leader of PROBOSQUE
GIZ Bolivia.

Pedro Daniel Garcia Mucirio,

Coordinator of the COVID-19 Conirol
Room, City of Toluca, Mexico

Your Host:
Arnulfo Valdivia-Machuca

Co-Host:
Ericka Toledo Zurita |

ONNECTIVE
ITIES

Q Federsl Ministry
for Ecenomic Cooperation
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Municipalidad de
Arteaga

""""’" Creando competencias digitales

desde o local

Regidora Ana Marcela Valdes




Una guia rapida a la
Suiza de Mexico en
tiempos de COVID-19

Un Pueblo Magico en medio de una inmensa
zona de bosques con pinos y valles de
manzanos de los mas impresionantes del pais.
Poseedor de un clima sumamente agradable
donde predomina el viento fresco a cualquier
hora del dia. Arteaga es un destino que por sus
bellos paisajes boscosos y cumbres nevadas en
invierno, se considera “La Suiza de México".
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Frontera con Texas

Es parte de la Zona Metropolitana de Saltillo _
comparte frontera con los Estados Unidos de
América.

Localizado en una de las zonas vinicolas mas
importantes del mundo, cerca de la casa de
vinos mas antigua de América Latina.




Localizada en el noroeste mexicano.

e

23,271 habitantes
En su mayoria poblaciones
agricolas en transicion.

Presenta una rapida

urbanizacion
También un gran auge como
destino turistico.

Altitud y extension territorial

Media de 1680 m.s.n.m. y abarca la
zona federal de recursos naturales
‘Sierra de Arteaga.




Por tratarse de una zona
extensa fue un gran reto
comunicarnos con
poblaciones en zonas
remotas




2. Perfil

Localizada en el noroeste mexicano.

- Pobreza
En su mayoria poblaciones agricolas en
transicion.

Degradacion ambiental
También un gran auge como destino turistico.

Falta de oportunidades laborales

Incipiente industrializacion; se depende del
mercado semanal que atrae turistas y el turismo
ecologico y de aventura.

Desigualdad de género
Una configuracion aun muy patriarcal.




Vulnerabilidad social & analfabetismo digital.

Problemas de conectividad (gobierno & comunidades)

No existe capacidad para tramites en linea

Una gran cantidad de adultos mayores que no aceptan la nueva normalidad
tecnologica

En salud, #Coahuila

1] DA Sequndad iFuerte, Coahuila|

CORONAVIRUS

C@VIID-1

Dalclick:para’'mas informacién k
4







iISer creativos! Tuvimos que
buscar la forma de seguir
interactuando con los

ciudadanos.

(Por ejemplo al comprobar la entrega de ayuda)



Lo que es importante
para nuestro futuro.

e Mejor infraestructura dentro de
los servicios de internet
comunitario que se brindan.

e Acceso a infraestructura digital:
tablets, smart phones, para el
municipio y para lideres claves.

e Apoyar a las escuelas,
estudiantes, maestros y familias

Romper la brecha
que de repente que tienen que generacional y digital,
aprender en linea.

cComo?




Por tratarse de una
administracion pequena
que apenas esta haciendo
su transicion a un contexto

urbano, ESTAMOS
AUN
DESARROLLANDO
ESTRATEGIAS que

nos permitan enfrentar la
pandemia.

—— N\ HiiEee
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Creemos que

MY La cooperacion
Y. internacional sera
#5Sl clave para identificar
W/ 4 )5 buenas practicas
(D8N /i que podamos
MISNE Y implementar.




Necesitamos desarrollar
nuestras capacidades.

Es urgente para desarrollar
infraestructura y capacidad digital:
internet publico, servicios en linea,
recursos para infraestructura digital y
dispositivos electronicos, inteligencia
artificial para el manejo del area
natural; entrenamiento digital de
servidores publicos.




De cara al futuro

Competencias

digitales de servidores
publicos y ciudadanos

Infraestructura

inteligente (conectividad
y acceso a dispositivos)

Proyectos de Smart

ru rality (ej: 1A para cubrir

la gran extension territorial y
fendbmenos como incendios)



iJna Ruralidad Inteligente

Haciendo un analisis de los retos, hemos empezado a planear
desde la regiduria un plan para la "nueva normalidad”




Muchas gracias.

A
Contacto:

Ana Marcela Valdés Carbonell

Octava Regidora del Republicano
Ayuntamiento de Arteaga,

Coahuila
anamarcelavc@amail.com

www.arteaga.gob.mx



mailto:anamarcelavc@gmail.com
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Personas

Propésito

Pasion

Pilares Campo Virtual Latino — CVL: Programa para agentes de transformacion



V‘i'a‘j—e compléfo

Viaje corto

Plataforma en Howspace

i
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Keskones sobre i Sesiones sobre* . Periodo de practica, : Espacio para

estrategias para la P oy i compartir
cion networking H aprendizaje

= G tecrwlo’gl\casEg_:}§ co-crea: i

Wown W 88

IENTO

Primer
programa

Capacitacion
para agentes de
transformacion

CVL online
Mayo 2020



15 - 16 de mayo

+350 participantes
+20 paises .
45 sesiones -. -

52 facilitadores

=
17-29 de mayo

21 propuestas de
practicay
profundizacién

Comunidad de Practica
Marketing digital
Teletrabajo, home office

Aprendizaje virtual en sistema edu¢

- Aprendizaje virtual en contextos di

Innovacion/Design Thinking

Liderazgo/ Gestion de equipos y
proyectos

Facilitacion virtual

Datos

CVL online
Mayo 2020



Un viaje herdico:
ideando e implementando Campo Virtual Latino - CVL

7. Celebracion 1. Elllamado

Retrospectiva del proceso ' . Liderando desde el futuro
y proyeccion del futuro \I-O ConOCIdo - cuando la crisis se hizo notar

| viejo mundo ordinario Febrero - Marzo 2020

Junio - Diciembre 2020

6. Transformacion
CVL y comunidades de practica
tejiendo nuevas realidades

. 2. Ayuda sobrenatural
- e . o Aplicando herramientas
digitales y colaborativas

Mayo - Noviembre
Abril - Mayo

5. Elixir
Practica para participantes
como multiplicador@s

3. Mentoria y apoyo
El regalo de la sabiduria
y experticia de |@s maestr@s

~La aventura

Mayo 18 a 29 4. La maxima prueba

Programa de aprendizaje en linea Abril -Mayo

Mayo 15 -16



Tipo de propuestas en
periodo de practica

Inovaciones

durante el
periodo de
practica

CVL online
Mayo 2020



Impacto CVL.:

Tocando las vidas
de > 1000 personas?

iLidera, impacta, transforma! 2 h
La nueva realidad digital

Viaja por una experiencia de aprendizaje integra
para liderar el trabajo colaborativo virtual

facilitacion




Sigue viva la fogata Nace CVL Academy Trabajan
___ comunidades
e 1) | PR de practica

b otk
- Q.

* Educacion
* Rural
* Dialogo
*Mar Latino

+ competencias, conexiones, inspiraciones, inovaciones incontables e invalorables!



Y ahora?

Inicia el
siguiente
viaje heroico

para empoderar
agentes de
transformacion

¥
(8

~ampo Viru.
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Sala de
rorves | Control
CoviD-19
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@ Sa Ia d e SALA DE CONTROL COVID-19 '
'\. , representa el mecanismo por
TC ,1 UCA Cont rOI el cual, la administracion pulblica municipal, coordina y

1t comunica los aspectos relacionados con la emergencia por la
co V’D 1 9 enfermedad SARS-CoV-2 .

Esta fue integrada, desde lo plblico y vinculd a actores
empresariales y sociales, en un esfuerzo sin precedentes,
para proteger a la poblacion sana y la vulnerable, asi como el
regreso gradual a las actividades economicas.

Por ofra parte, esta iniciativa se convirtio en la referencia del estado epidemiologico que guarda el municipio y construye los posibles escenarios en el
caso de que la enfermedad presente nuevos repuntes.
Con ello, el Ayuntamiento de Toluca, da cumplimiento a su tarea primordial: Salvaguardar a sus ciudadanos a través de acciones con sentido social,

humano, sanitario y de recuperacién econémica.




,.

ANTE DE UN RETO SIN PRECEDENTES: B i &
LA SUMA DE ESFUERZOS ‘ BBVA w @

TOLUCA Tecnolégico
“APITAL de Monterrey

e
"

Para enfrentar esta emergencia sanitaria 6 BAMX

<4~ POLARIS. Sanfer BOoSARY)

es necesaria la SUMA de los mas .. a rekable partner
diversos actores del ambito A
@ Continental
2002 7 X Asma WS
publico, privado y social, que A oy st FCA T et e Qo

compartiendo informacién, insumos y

acciones den muestra de colaboracion

E IZ oresa . .d 0 SADAS/

S0 Purta ol Cet ', e m— vy -

D

\\,:,:0"“ 2 o 2o Rotary >/

reciproca con un fin coman.




La SALA DE CONTROL COVID-19, se vincula a la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU, a
través del Marco para la Respuesta Socio-Econémica Inmediata al COVID-19 en sus tres objetivos propuestos:

« Atencion de la emergencia inmediata
« Concentrarse en el impacto social y la respuesta econémica
» Mejor recuperacion

Y establece de manera puntual la Estrategia COVID-19 Protegiendo vidas y la economia familiar, en cinco
pilares estratégicos, con la colaboracion del Tec de Monterrey y la Fundacién BBVA:

: 2 3 4

CONTENCION DE
DISMINUCION DE INCREMENTO DE AMPLIACION Y
CONTAGIOSEN  |NFECCIONESEN  CAPACIDAD FORMACION DE

PR ADION POBLACION HOSPITALARIA  HABILIDADES DE
ANA VULNERABLE ATENCION

%
>




GRUPO|: ACCIONES PARA
LA POBLACION GENERAL

Registro, monitoreo y seguimiento de acciones
en beneficio de la poblacién en general (sana)

Acclones Afirmativas:

- o e . TEEE RS L,
+ Todas fas acciones que contribuyeran a enviar un el & A LR

mensaje a fa poblacién para mantener las medidas .
sanitarias y de proteccién durante el confinamiento ( e .

especiaimente operativos de Proteccién Civil y
Seguridad Publica).

Acciones durante confinamiento
+ Esirategia de Ambientes de Paz
« Estrategia virtual: cultural, ambiental, deportiva.

Difusién y promocién
» Campafias intensivas de prevencidn (Comunicaciin

+ [Estrategia de comunicacién congruente para
nmnnhumwammhM




B
GRUPO 2: ACCIONES PARA
LA POBLACION VULNERABLE

istro, monitoreo y seguimiento de acciones
a la poblacion vulnerable (grupos de
riesgo / enfermedad / condicién social)

Acciones para proteccién a personas en riesgo de

Acciones para proleccién a personas en riesgo por
condicién soclal

« Poblacion en pobreza

« Mujeres (protocolos y medidas contra la violencia)

« Nifios y adolescentes

Acciones para la dispersién apoyo social
« Necesidades alimenticias {Banco de Alimentos A.C.J
Fundacién Vamos A DarA.C)




GRUPO 3: VINCULACION
MEDICO-HOSPITALARIA

5
"l.l-llllllllllll.lllli 2 -
Illﬂﬂlllllﬂllllll'l

Apoyo y respaldo para el personal ke N smEENEAEAN
sanitario ":::::"-5 ngpasanss

o

Proteccién médico-hospitalaria SEYE L v =

*Apoyo con operativos para la proteccion
de personal sanitario y resguardo de
espacios hospitalarios

Respaldo y colaboracién

*Colaboracion con el sector privado para
la gestién de apoyos para la dotacion de
equipamiento e insumos médicos

: \ e

©Mario Vazquez De la Torre / (@mva:
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GRUPO 4: PERSPECTIVAS
ECONOMICAS

monitoreo y seguimiento de acciones
Mammm&nwmmw
y reactivacion

Acciones presentes de apoyo econdmico
+ Campafas de apoyo fiscal municipal

* Agua
+ Licencias y permisos

Vinculacién y seguimiento con actores




La SALA DE CONTROL COVID-19, opera a través de la coordinacion de 16 areas municipales, la
participacion de al menos 11 instituciones gubernamentales de orden estatal y/o federal y mas de 10
instituciones, organismos o lideres de impacto en la localidad.

La Sala, entrega de forma regular tres tipos de informes, que permiten la toma de decisiones publicas:

* Informe diario: Este informe se obtiene a partir de los datos reportados por la
Secretaria de Salud del gobierno federal y de la Oficialia del Registro Civil de Toluca.
En él se reflejan los datos de casos positivos, casos negativos, casos sospechosos y
defunciones.

* Informe semanal: Este informe presenta los datos acumulados por semana de los
diferentes indicadores y da muestra del crecimiento o decremento de los mismos,
ademas del impacto del establecimiento de normatividades especificas, como el uso
de cubrebocas.

:
®
:
3
g

 Informe mensual: Proporciona numeralia a nivel de registro histérico para conocer
el desarrollo de la enfermedad a través del tiempo y sus variaciones




1. Contencioén 2. Sanitarias

Filtros “Quédate en Casa” Espacios Sanitizados
(fijo diario) (acumufado)
® 7w |}l Rutas de recoleccion de basura
2 ||| iamadas recibidas al 911 , I o sl
‘ D) reﬂhf:)“m preventivos n Entrega de cubrebocas 300,000

Verificacién de medidas necesarias a
comaercio establecido (acumiaedo)

[ue'g 200720

ﬁ]] Quejas o denuncias en materia de
. Derechos Humanos (acunuiado)

3. Acompafiamiento

Disponibilidad de espacios en el
Cementerio Municipal (sl 13 de ocare)

4. Convivencia

.

Reportes de maitrato animal

(acumulado)
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Denuncias por disposicién de
-l Actividades virtuales I m QD) [ ieekdion fusinis
(acumuiado)

Denuncias por generacion excesiva
de ruido (acumulado)

Operativos donde participa la Defensoria
de Derechos Humanos (acumulado)

515

Fuama H, Ayursamiano da Tolpca




1. Atencién Linea COVID-19 2. Atencién a la mujer

Atencion linea COVID-19 24/7 por Médicos

Asesorias juridicas y acompaiamiento a

del Sistema 2-15-25-48 (acumulado) mujeres (acumulado)

Atencién Psicologica 24/7 por Psicologos
del Sistema 2-15-2548 (acumlado) 1,869

Casos atendidos con GEAVFyG a mujeres
en situacion de violencia (acumulado)

4. Entrega / gestiéon de apoyos

Asesorias psicologicas para familiares de
pacientes COVID-19 (acumulado)

Entrega de tinacos por OAYST
(acumulado)

Solicitudes de apoyo recibidas vy
atendidas Bienestar Social (acumutado)

Bfe

3. Atencion poblacién vulnerable 5. Actividades esenciales

Chequeos diarios para personal de

actividades esenciales municipales
{(acumulado)

Namero de personas detectadas en
situacién de vulnerabilidad (acumutado)

“ ‘ Atenciones a poblacién vulnerable ‘
é\ (acumulado)

Fuans: H. Ayurdamanic do Toloss
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§ Sokado
- Control
o

1. Operaciéon de Unidades Econémicas

% de unidades econdémicas en
operacion (al 21 de agosto)
Numero de mercados y tianguls municipales
en operacién {promedio diaria)

1. Atencion Zona Hospitales

Personal operativo en zona de
| hospitales (promedio diario)

2. Respaldo Médico

" @ Casos de intervencién para

, proteccién de personal médico

‘ ‘ Namero de doctores beneficiados
. #] con hospedaje (promedio diario)

Nimero de dias de operacién del
#| rastro municipal (sromedio dario
ﬁ Contribuyentes aprovechando el
- beneficios de condonaclén (acumulado)
2. Verificacion de Establecimientos Seguros
E/ ‘ Unidades econémicas visitadas
- como parte de la autoverificacién
’ V7 || Unidades econémicas con sello de
@ |} “Establecimiento Seguro”

L

>
o
2
7
v
m
0O
=
<
7
m
0
O
r 4
o
£
O
>
7

=
<
Z
0
:
2.
o
Z
=
I
=
0
O
T
O
7
3
:
2
>

Fuama: H, Ayumamanio da Toluca




Siamas a tu familia

péNTELO Usar cubrebocas e = ESL‘S“E%”’E'&&(XEIO
ES NECESAR'O - ;0 quieres mas muertes?

:O quieres mas muertes?

TOLUCA

215.25.48

Telnta . gub.mx

e | EVITEMOS || EMITEMOS
edfambien pensaba que : : =

elCOVlD 19no existia

= jQUEDATE
EN%ASAI

g e Al iciuantp de i fodat id ctombitioa i REBROTESYOONTAGIOS e .lié‘énomsvoommlds
Elcontagiouments || Bpcerayhanenan ot T T A
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ESFUERZOS INSTITUCIONALES

CASA!

05 UN ULTIMO ES7 UERZO
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« En abril de 2020, surge la iniciativa “Mesa COVID" que redne y coordina los esfuerzos de la iniciativa privada y
el sector pUblico enfocandose en tres principales causas:

Informacion

L.

*Dar a conocer a |la
poblacion en general los
riesgos derivados de la
pandemia.

Recolectar y analizar datos
del municipio para frazar
las estrategias de apoyo a
quien més lo necesita.

Promover el wuso del
cubrebocas en todo
momento y reforzandolo
en ftransporte publico y

lugares  naturales de
acumulacion de personas.

)
°
£
2
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» Coordinar la compra de

insumos faltantes para 12
hospitales del Valle de
Toluca.

Coordinar las donaciones de
mas de 20 aliados de la
iniciativa para la compra de
los insumos basicos.

Crear kits Dbasicos
avanzados para el cuidado
de pacientes fuera de

Apoyo a nuestros héroes

§ |Saia de
- Comtrol

* Durante mayo y junio se

crearon espacios para que
frabajadores de la salud
pudieran  descansar Yy
consumir alimentos entre sus
turnos de trabajo.

Dotar de cubrebocas a los

trabajadores esenciales del
municipio.
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« El municipio de Toluca, mantiene lazos de hermandad con diferentes ciudades alrededor del mundo.
» Fue por medio de este vinculo, que se lograron recibir los siguientes apoyos:

Tipo de Valor i
rocedencia P Cantidad Comercial Destino
equipamiento Comercial USD MXN

Nanchang, China  Cubrebocas fricapa 20,000 pzas  4,200.00 10000000  Juio2izg  rarsportstas

da Toluca
Dependencias
Saptiembre da la
2 Suwon, Corea KF80 20,000 pzas 100,000.00 440,000.00 2020 admiristracion
municipal

Diciembre 2020 Hospitales y
(pandiantes de Centros de

3 Suwon, Corsa KF80 20000 pzas 10000000  440,000.00 d‘;”g‘."‘ Adencion
ciadel  ytiicade

Estada de
México) Toluca
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Durante la Pandemia

Juan Marcelo Alvarez | 26 de noviembre de 2020

PROBOSQUE Ii

GCobderno ddd Estado Phurinacional de

OLIVIA

Ministerio de
Medio Ambiente y Agui

cooperacion
alemana

DEUTSCHE ZUSAMMENARBEIT

Implementada por:

giz

Deutsche Geselischaft
fur internationale
Zusammenarbeit (G17) GmbH

Proyecto de Gestion Integral de
Bosques para la Reduccion de (a
Deforestacién (PRCBOSOUE 11)
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Contexto - =
5,8 millones
_ : de hectareas en tierras bajas y
Deforestacion yungas deforestadas (2013) 78% de
este total se ha dado en el

Departamento de Santa Cruz (FAN)
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(promedio 100 mil ha por afio)
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2,7 millones

de hectareas en tierras bajas y
yungas entre 2000 y 2013 (FAN)
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Contexto ' . ' '
Es el bosque seco tropical mas
Bosque grande de sudamérica y el mejor
Chiquitano  |.. coi i

Bosque de transicion entre el
bosque amazénico y el chaquefio

Cuenta con 12.667.896 ha de areas
protegidas municipales o nacionales
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Deforestacion en el Bosque Chiquitano

1986 (70 mil has) 2010 (1 M has) 2°1:u§":aﬂa';“’ Escenario 2050

Fuente FCBC
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Resumen del Proyecto
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Titulo del proyecto

Gestion integral de Bosques para la reduccion de la deforestacion
(PROBOSQUE II)

Comitente Contraparte Politica
Ministerio Federal de Cooperacion Ministerio de Planificacién y Desarrollo
Econémica y Desarrollo (BMZ)
5 ié Contraparte Operativa

EaLiun MMAyA — VMA Direccién General de
2019 - 2021 Gestién y Desarrollo Forestal (DGGDF)

giz



Objetivo

Las condiciones de gobernanza para la gestion integral y sustentable de bosques han
mejorado con instrumentos y normas adaptadas a la Chiquitania, aportando a la
adaptacion y mitigacion conjunta al cambio climatico.

Socios estratégicos

Comunidades indigenas y
campesinas, interculturales y
familias de pequenos
productores de los municipios de
Concepcion, San Ignacio de
Velasco y San Antonio de
Lomerio

5
‘?‘: ETAs, APMT, ABT, SUSTENTAR,
23" FONABOSQUE, Empresas
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Entidades de formacion,
Asociaciones de pequerios
productores
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PROB<.:SQUE

Gestion de planes de negocio
y fortalecimiento
organizacional (econémicos
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" : Género y gobernanza
Innovaciones técnicas

(proyectos de cambio)

Comunicacion
facilitadora de procesos

Estrategia de desarrollo de
capacidades
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Area geografica

)
Concepcion
San Ignacio de'\Veldsco & . 5
San Antonoide Lomeério
'
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Area geografica = ™ <
g g = ; Ry d San Ignacio de Velasco
' < . ¥ ‘W San Antonio de Lomerio
Concepcidn - San Ignacio
- Concepcibn - San Antonio
Santa Cruz - Concepcibn

Centros Poblados

& San Antonio de Lomerio
& San Ignacio de Velasco
onoepCion

Palestina § San Rafaelite
Rio Blanco 10 San Miguelito
Santa Ménica 11 Villa Nueva
Candelaria 12 San Juancito
El Carmen 13 Mercedes de
Las Trancas las Minas
Monterito 14 Campamento
Palmira 15 Porvenir
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' Baja con muy pocos
usuarios con acceso a

internet via teléfonos
celulares.

Posibilidades de utilizar la
radio como medio de
¥ difusién de mensajes
. (costos elevados)
&\
Comunicaciones
esporadicas respondiendo
necesidades especificas

con dirigentes
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- Reuniones periédicas con las uni dz des
- Dificultades con los Municipios aboc
atencién de la emergencia sanitaria (Ce

emergencias) ol

- Emergencias por incendios y sequia




Buenos resultados de comunicacion digital
en actividades relacionadas a centros
urbanos:
Reuniones con apicultores
Reuniones con responsables
municipales
Recursos utilizados
Comunicaciones y reuniones por
WhatsApp
Microsoft Teams - en menor grado
google meets y Zoom.
Iniciativa Trabajando en voz alta
(WOL) en el equipo con autoridades
municipales
Produccion de videos cortos con
contenidos motivacionales y de
capacitacién (en productos
forestales no maderables y
maderables)




»
% Identificacion de contenidos del proyecto
5 pasibles de difusion digital
* Motivacionales
= Desarrollo de capacidades en manejo
forestal sostenible (PFNM —
maderables), gobernanza, negocios y
geénero.
Produccion
» Levantamiento de datos de comunidades y
posibles usuarios digitales
» Posibilidad de difusion en fisico para
asambleas de grupos productivos.
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Deutsche Gesellschaft fiir
Internationale Zusammenarbeit (GIZ) GmbH

Domicilios de la Sociedad:
Bonn y Eschborn, Alemania

Friedrich-Ebert-Allee 36 + 40 Dag-Hammarskjold-Weg 1 -5 Santa Cruz de la Sierra, Bolivia
53113 Bonn, Alemania 65760 Eschborn, Alemania Av. Beni 636 Alemania

T +49 228 4460-0 T +49 6196 79-0 casi esquina Los Cusis

F +49 228 44 60 - 17 66 F +49 6196 79-1115 T +591 3 432788

F +591 3 432788
E info@giz.de
| www.giz.de
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